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We Share?

‘ Zusammenfassung
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Amundi : We Share Werden Sie
ein vertrauenswurdiger | Amundi Aktionar von
Partner Amundi: indirekt

uber den AMUNDI
SHARES FCPE

Wie funktioniert
die Teilnahme am
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Wie sehen die
Konditionen aus?
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Kennzahlen des

Mitarbeiterangebots

Mitarbeiterangebot?

Dieses Dokument wird ausschlieflich zu Informationszwecken bereitgestellt und darf nicht als Kaufempfehlung oder als Investitionsaufforderung
verstanden werden. Es dient ausschlieBlich dazu, Informationen zum Aktienprogramm bereitzustellen und stellt keine Beteiligung der Amundi-Gruppe
oder ihrer Tochtergesellschaften dar.
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6 Amundi

der filhrende europadische Vermogensverwalter

Amundi, 1 European asset manager

Der achtgrofite L XX
Vermdgensverwalter | 37 e I\?i;arzlgi(t)er

adis weltweit’

>100 ‘ 600 ‘ 1.000

Millionen Privatkunden Vermoégens- und Finanzverwalter institutionelle Kunden und Firmenkunden

Ein umfassendes Angebot an

Angebot ==
Ié zur ak%ven und passiven i: = TeChnO|Ogie und
Dienstleistungen

Verwaltung traditioneller und realer
Vermdgenswerte

> Platz 1 unter den 10 groften globalen
A%wx Vermogensverwaltern

bei der Abstimmung iber umwelt- und sozialbezogeneAktionarsantrage?

)

" Quelle: IPE , Top 500 Asset Managers®, veréffentlicht im Juni 2025 und basierend auf dem verwalteten Vermégen zum 31.12.2024.
2 Bericht ,Voting Matters 2024 der britischen Organisation ShareAction. 0 3
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Eine gut diversifizierte Kunden
und Vermogensbasis

2.267 Mrd. €

Verwaltetes Vermégen
(Assets under Management, AUM)!
zum 30.06.2025

Ein breiter Kundenstamm Ein umfassendes Angebot
an Anlageklassen

Institutionelle ohne l Aktives Management. 49 %
Versicherer 33 %

Victory-US-Vertrieb

l Passives Management. 20 %

Victory-US-Vertrieb

(3 %) (2 %) Aktien (9 %)
. Joint Ventures
CA & SG Joint Ventures
Versicherer (16 %) {161%) S
(20 %) Treasury- Vermogenswerte
Produkte auBer (11 %)
Franzésische Joint Ventures
Mitarbeiter- Netzwerke (6 %) (8 %)
sparpla:ie Internationale Reale und Anleihen
(4 %) Netzwerke (7 %) alternative (29 %)
Vermdgenswerte
h Andere (3 %)
Unterne mf" — Vertriebshéndler
(5 %) (15 %) Index und Smart
Beta(7 %)
. . Institutionelle ETFs und J | Strukturierte
Einzelhandel ohne Joint und staatl. ETCs (13 %) Produkte (2 %)

Ventures 29 % Kunden (*) (24 %)

(*) Einschlie8lich Dachfonds.

" Verwaltetes Vermdgen (AuM) und Nettomittelzufliisse, einschliel8lich Assets under Advisory, vermarktete Vermégenswerte und Dachfonds, und unter

Berticksichtigung von 100 % des verwalteten Vermégens und der Nettomittelzufliisse aus asiatischen Joint Ventures; fiir Wafa Gestion in Marokko und den Vertrieb

an US-Kunden von Victory Capital werden AuM und Nettomittelzufliisse im Verhéltnis zum Anteil von Amundi am Kapital der Einheiten ausgewiesen. 04
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‘ Eine globale Reichweite
mit einer Prasenz in 35 Landern

© Internationale Investitionsstandorte
@ Lokale Investitionszentren

@ Andere Amundi-Einheiten

@ Joint Ventures

Europa

Amerika

Naher Osten

Frankreich (45 %)

Geografische __ |
Aufschliisselung der SR Restiches Europa
AUM’

Italien (9 %)

Der Strategieplan Ambitions 2025

Starkung unserer Fihrungsrolle Ein Top-Anbieter von Wertschaffende
Fiihrungsposition in der | im Bereich Technologien und Fusionen und
Vermogensverwaltung verantwortungsvoller | Dienstleistungen fiir die | Ubernahmen
e Kunden Investitionen gesamte ausbauen
* Expertise ausbauen Wertschépfungskette
e Lander im Vermogensbereich

werden

*Durch unsere strategische Partnerschaft mit Victory Capital.

" Verwaltetes Vermdgen (AuM) und Nettomittelzufliisse, einschliel8lich Assets under Advisory, vermarktete Vermégenswerte und Dachfonds, und unter

Berticksichtigung von 100 % des verwalteten Vermégens und der Nettomittelzufliisse aus asiatischen Joint Ventures; fiir Wafa Gestion in Marokko und den Vertrieb an
US-Kunden von Victory Capital werden AuM und Nettomittelzufiiisse im Verhéltnis zum Anteil von Amundi am Kapital der Einheiten ausgewiesen. 05
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‘ We Share Amundi

Mitarbeiterbeteiligungsprogramm

Amundi hat beschlossen, im Jahr 2025 erneut eine den
Mitarbeitern vorbehaltene Kapitalerhéhung durchzufihren. So
kénnen die Mitarbeiter der Gruppe enger in die Entwicklung des
Unternehmens und die Wertschépfung eingebunden werden.
Dieses Angebot, das jetzt als We Share Amundi bekannt ist,
betrifft die Mitarbeiter von Amundi in folgenden 15 Landern:
Deutschland, Frankreich, Hongkong, Irland, Italien, Japan,
Luxemburg, Malaysia, Osterreich, Singapur, Spanien, Schweiz,
Taiwan, Tschechische Republik und Vereinigtes Kdénigreich.

Am Ende des Programms werden die Mitarbeiter entsprechend

ihrem Land Folgendes besitzen:

m entweder Anteile am FCPE — am Fonds AMUNDI SHARES
2025 in den ubrigen Landern weltweit;

m oder Aktien.

Der Zeichnungspreis der Amundi-Aktien

enthélt einen Abschlag von 30 % auf den Referenzkurs.

Bitte beachten Sie, dass Sie dem Risiko eines Kapitalverlusts
ausgesetzt sind. Die Entscheidung zur Investition muss sich
auf Uberlegungen zu einer umsichtigen Verwaltung lhrer
Ersparnisse stltzen, die jeder fur sich anstellen muss.

Das Angebot We Share Amundi ist von der Prospektpflicht
gemal Artikel 212-4, 5 der allgemeinen Vorschriften der
franzdsischen Finanzaufsichtsbehorde (AMF) befreit.

Kennzahlen des Mitarbeiterangebots

Vom 15. September bis
12. September 2025 26. September 2025 23. Oktober 2025
IIII
N
Festlegung des Zeichnungszeitraum Kapitalerhohung
flir Kurse der Zeichnungspreises fur fiir die Mitarbeiter,
Amundi-Aktie die Mitarbeiter Ausgabe der Wertpapiere

und Erstellung der
Fondsanteile.
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Werden Sie indirekt uber den FCPE
AMUNDI SHARES AMUNDI-Aktionar

Der FCPE AMUNDI SHARES RELAIS 2025 wird nach Entscheidung des Aufsichtsrats und der Zulassung der franzésischen
Finanzaufsichtsbehérde (AMF) zu einem spéateren Zeitpunkt mit dem FCPE AMUNDI SHARES fusionieren.

Fir alle Informationen zum FCPE AMUNDI SHARES RELAIS 2025 und zu AMUNDI SHARES koénnen Sie die jeweiligen wesentlichen
Informationen (Informationsdokument - KID) und die jeweilige Satzung auf der Website des Mitarbeiterangebots einsehen:
www.weshare.amundi.com.

Rabatt: Durch diese ErmaRigung kdnnen Sie zu einem
glinstigen Preis investieren. Dieser Abschlag entspricht
30 % des Referenzkurses.

Verwaltungsgebiihren: Sie werden komplett vom
Unternehmen Ubernommen. Im Falle begrenzter

oder unbedeutender Investitionen werden die daraus
resultierenden indirekten Verwaltungsgebuhren vom Fonds
getragen.

Der Referenzkurs entspricht dem Durchschnitt der letzten 20
Borsenkurse vom 15. August bis 11. September 2025. Er wird
am 12. September 2025 festgelegt1.

Der Zeichnungspreis entspricht dann dem Referenzkurs
abzlglich des Abschlags in Héhe von 30 %.

Er wird lhnen vor Beginn der Zeichnungsfrist mitgeteilt. Der
Betrag wird auf der Grundlage des Wechselkurses vom 11.
September 2025 in lhre Landeswahrung umgerechnet.

" Der Referenzkurs entspricht dem Durchschnitt der letzten 20 Bérsenkurse, die der
Entscheidung von Amundi zur Festlegung des Datums des Beginns der Zeichnungsfrist
vorausgehen.
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Wie sehen die Gegenleistungen aus?

M Ihre Einlage ist 5 Jahre lang gesperrt

Ihre Einlage in den FCPE AMUNDI SHARES RELAIS 2025, der
mit dem FCPE AMUNDI SHARES verschmolzen wird, ist - aulRer
im Fall einer vorzeitigen Freigabe1 - bis inklusive 23. Oktober 2030
gesperrt.

Nach Ablauf der 5 Jahre Sperrfrist haben Sie die Mdglichkeit, lhre
Spareinlage im FCPE AMUNDI SHARES zu belassen oder die
Rucknahme Ihrer Anteile zu beantragen.

Je nach Land kénnen Sie zur Zahlung von Steuern und/oder
Sozialabgaben zum Zeitpunkt der Zeichnung aufgrund des
Abschlags, wahrend der Dauer lhrer Einlage aufgrund der
Ausschiittung von Dividenden und aufgrund der erhaltenen
Betrage zum Zeitpunkt des Ablaufs des Programms verpflichtet
sein.

Weitere Einzelheiten entnehmen Sie bitte dem Lokalteil lhres
Landes.

W lhre Einlage korreliert mit der Kursentwicklung

lhre Einlage in den FCPE AMUNDI SHARES RELAIS 2025 und
anschlieBend in den FCPE AMUNDI SHARES korreliert mit der
Entwicklung der Kurse der Amundi-Aktie, die steigen oder
fallen konnen.

Ihre Einlage wird fast ausschlieBlich in Amundi-Aktien investiert und
ist daher den Unsicherheiten des Aktienmarktes und der Volatilitat
der Aktie ausgesetzt. Das minimale Exposure des FCPE 2025
AMUNDI SHARES RELAIS und des FCPE AMUNDI SHARES
gegenlber der Amundi-Aktie betragt 90 %; daher kann es zu einer
leichten Abweichung zwischen der Wertentwicklung |hrer Anlage
und der des Amundi-Aktienkurses kommen. lhre Einlage ist somit
nicht garantiert: Bei einem Sinken des Aktienkurses konnen Sie
einen Kapitalverlust erleiden, wenn Sie die Ricknahme lhrer
Anteile beantragen.

Generell wird lhnen in puncto Spareinlagen empfohlen, lhre
Anlagen zu diversifizieren, um die Risiken zu senken.

Angesichts der Konzentration der Risiken des FCPE AMUNDI
SHARES RELAIS 2025 auf die Wertpapiere eines einzigen
Unternehmens wird allen Zeichnern empfohlen, die Notwendigkeit
einer Diversifizierung der mit ihren gesamten finanziellen

Die ausgeschiitteten Dividenden werden

Ersparnissen verbundenen Risiken zu prifen. in den AMUNDI SHARES FCPE reinvestiert
Sie sollten auch wissen, dass lhre Zeichnung in Ihrer und erhéhen somit Ihren Anteilsbestand; sie unterliegen
Landeswahrung in Euro umgerechnet wird, bevor sie in Amundi- jedoch ebenfalls der Sperrfrist.

Aktien investiert wird, die an der Pariser Borse notiert sind.
Wahrend der Laufzeit Ihrer Anlage ist ihr Wert auch abhangig von
den Wechselkursschwankungen zwischen dem Euro und lhrer
Wahrung. Wenn der Euro im Verhaltnis zu |hrer Wahrung starker
wird, steigt der in lhrer Wahrung ausgedriickte Aktienwert. Wenn
umgekehrt der Euro gegentber lhrer Wahrung an Wert verliert,
sinkt der in Ihrer Wahrung ausgedrickte Aktienwert.

Stimmrechte: Sie werden vom Aufsichtsrat
des Fonds ausgeiibt.

' Siehe die Liste der Félle einer vorzeitigen Freigabe im Lokalteil Ihres Landes.
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We Share Amundi

Wie funktioniert die Teilnahme
am Mitarbeiterangebot?

Wann erfolgt die Zeichnung?

Sie kdnnen vom 15. September bis einschlieBlich 26. Oktober
2025 am Mitarbeiterangebot teilnehmen.

Wer kann zeichnen?

B Mitarbeiter, die Uber einen Arbeitsvertrag mit der Amundi-Gruppe
verfigen. Der Vertrag muss zum Zeitpunkt der Zeichnung in
Kraft sein und der Arbeitnehmer muss bis zum letzten Tag der
Zeichnungsfrist, d. h. bis zum 26. September 2025, mindestens
drei Monate Betriebszugehdrigkeit erreicht haben. Die 3 Monate
Betriebszugehorigkeit werden vom 1. Januar 2024 bis 26.
September 2025, kontinuierlich oder diskontinuierlich, in der
Gruppe Credit Agricole ermessen.

Wichtige Informationen fiir Russland und Belarus

Wie funktioniert die Zeichnung?

Gehen Sie einfach auf die Website www.weshare.amundi.com, auf
der Sie alle Informationen zum Angebot finden. Uber diese Website
kdénnen Sie sich mit dem Benutzernamen und dem Passwort, die Sie
per E-Mail erhalten haben, bei der Zeichnungsplattform anmelden.

Wie erfolgt die Finanzierung der
Zeichnung?

Datum und Modalitdten fir die Zeichnung werden auf der
Zeichnungswebsite sowie im Lokalteil bekannt gegeben, der
auf der Website www.weshare.amundi.com heruntergeladen
werden kann.

Aufgrund der von der Européischen Union verhédngten Sanktionen diirfen Blirger und Einwohner von Russland oder Belarus, welche keinen Wohnsitz oder Staatsblirgerschaft
in einem der Mitgliedstaaten der Europédischen Union oder in der Schweiz haben, nicht an diesem Angebot teilnehmen.

Daher miissen Sie Folgendes erkléren:

* Kein Staatsangehdériger Russlands und keine Person mit Wohnsitz in Russland zu sein, es sei denn, Sie sind anderweitig Staatsblirger eines Mitgliedstaates der Europédischen
Union, eines Mitgliedslandes des Européischen Wirtschaftsraumes oder der Schweiz oder Sie besitzen eine befristete oder unbefristete Aufenthaltsgenehmigung in einem

dieser Léander;

* Kein Staatsangehériger Weil3russlands und keine Person mit Wohnsitz in WeilSrussland zu sein, es sei denn, Sie sind anderweitig Staatsbiirger eines Mitgliedstaates der
Européischen Union oder Sie besitzen eine befristete oder unbefristete Aufenthaltsgenehmigung fiir einen der EU Mitgliedstaaten.
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‘ We Share Amundi

Wie sehen die Konditionen aus?

Wie hoch ist der maximale

Zeichnungsbetrag?

m Jahrliches Gesamtlimit fir
Mitarbeiterinvestitionen fiir jeden Mitarbeiter

Fir jeden Mitarbeiter gilt eine jahrliche Obergrenze fiir Investitionen
in Héhe von 25 % seines Bruttojahresgehalts.

Hinweis: Jeder Mitarbeiter verpflichtet sich in
Eigenverantwortung zur Einhaltung dieser Obergrenze.

M Individueller Hochstbetrag der Zeichnung

Der Hochstbetrag, den ein Mitarbeiter in alle
Aktienbeteiligungsprogramme (innerhalb der Credit Agricole
Gruppe) investieren kann, betragt 40.000 €.

Diese Obergrenze von 40.000 € wird gemafR dem fir das Angebot
festgelegten Wechselkurs in Landeswahrung umgerechnet.

Kann ich meine Zeichnung
abandern?

Sie kdnnen lhre Zeichnung bis zum letzten Tag der Zeichnungsfrist,
d. h. bis zum 26. September 2025, 20:00 Uhr (CET) andern

oder stornieren. Es wird nur |hre letzte bestatigte Zeichnung bei
SchlielRung der Zeichnungswebsite berlicksichtigt.

Wie hoch ist der Finanzrahmen der
Kapitalerh6hung?

Der bewilligte Finanzrahmen fiir das Angebot liegt bei 1.000.000
Aktien.

Wie sieht die Kiirzungsregel' bei
Uberzeichnung aus?
Fir den Fall, dass die Nachfrage den Finanzrahmen Ubersteigt,

werden die héchsten Zeichnungsantrage schrittweise gekurzt, bis
der Finanzrahmen ausgeschopft ist.

Wann wird der Preis bekanntgegeben?

Der Referenzkurs wird am 12. September 2025 bekanntgegeben.
Der Zeichnungspreis entspricht dem Referenzpreis abzlglich
eines Abschlags von 30 % und wird zum Kurs vom 11. September
2025 in Landeswahrung umgerechnet.

" Die Kiirzungsregel im Einzelnen ist in der Satzung des FCPE AMUNDI SHARES
RELAIS 2025 aufgefiihrt.
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‘ We Share Amundi

Kennzahlen des mitarbeiterangebots

Festlegung des Zeichnungspreises in Euro und in lokalen Wahrungen.

%,- Vom 15. September bis

einschlieBlich 26. September 2025

Zeichnungsfrist.

< 23. Oktober 2025

Kapitalerh6hung, Ausgabe der Aktien an
2025 AMUNDI SHARES RELAIS FCPE und die
Schaffung von Anteilen fiir Arbeitnehmer.
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Erfahren Sie mehr

We Share Amundi Website
www.weshare.amundi.com

Viamundi Portal
www.viamundi.net

US-Personen: Das Zeichnungsangebot fiir Anteile des FCPE AMUNDI SHARES RELAIS 2025 steht ,US-Personen” nicht offen. Weitere Informationen zu dieser
Beschrénkung finden Sie in den FCPE-Bestimmungen.

qzL/bu‘rterﬂ\y’ FCPE_HZE EN25 - Bildnachweis: Amundi



