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Estimadas amigas y amigos,

Hace un año, Exosens salió a bolsa, con éxito, en Euronext París, un paso importante y simbólico para 
nuestro Grupo en su estrategia de desarrollo.  
Esta salida a bolsa nos ha permitido reafirmar nuestra ambición y reforzar nuestra posición como referen-
cia en tecnologías de detección, amplificación e imagen para los entornos más exigentes. 
Desde entonces, hemos proseguido nuestra expansión, en particular con las adquisiciones de Centronic, 
LR Tech, Noxant y NVLS. Su integración contribuye a ampliar nuestra oferta, enriquecer nuestra expe-
riencia y consolidar nuestro liderazgo en mercados punteros. Estos avances son fruto de su compromiso 
diario, nuestro espíritu de innovación y nuestra pasión compartida. 

Hoy queremos dar un nuevo paso, implicándoles plenamente en el desarrollo de la empresa. Por eso de-
cidimos lanzar una oferta de accionariado reservada a los empleados de Exosens, a la que hemos llamado 
ExoShare.
 
Este primer plan internacional de accionariado para empleados supone para mí una oportunidad para 
agradecerles su contribución al éxito del Grupo y para asociarles al valor que estamos creando colectiva-
mente. También encarna el deseo de construir un proyecto empresarial sólido, sostenible y compartido, 
en el que todos participen en el desarrollo y el rendimiento de Exosens.  

Espero que muchos de ustedes demuestren su confianza en nuestra trayectoria participando en ExoShare.   

Gracias a todos por su compromiso y por todo lo que seguiremos consiguiendo juntos.  
 

Jérôme Cerisier
Director general de Exosens

EDITORIAL 
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EXOSENS :  
NUESTRAS CIFRAS CLAVE A 
31 DE DICIEMBRE DE 2024

FECHA DE SALIDA 
A BOLSA  
7 DE JUNIO  
DE 2024     
 

AMÉRICA DEL NORTE

ASIA

EUROPA

LUGAR DE  
COTIZACIÓN 
EURONEXT PARÍS,  
COMPARTIMENT A 

NÚMERO DE 
ACCIONES 
EMITIDAS 
50.782.552

CAPITALIZACIÓN  
BURSÁTIL
2.214 M€*

  

1800   
COLABORADORES

  
PRESENCIA  
COMERCIAL EN  
MÁS DE  
+70  
 PAÍSES

  
2 SEGMENTOS DE 
ACTIVIDAD : 
71% AMPLIFICACIÓN

29% �DETECCIÓN  
E IMAGEN 

  80
FAMILIAS  
DE PATENTES  
ACTIVAS

INDICADORES RELATIVOS A LA ACCIÓN EXOSENS 

VOLUMEN DE NEGOCIO  
POR ZONA GEOGRÁFICA 

VOLUMEN DE 
NEGOCIO : 
 394,1 M€ 

Jérôme Cerisier
Director general de Exosens
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DESCUBRA EXOSHARE 
PLAN DE ACCIONARIADO PARA 
EMPLEADOS DE EXOSENS  

¿ Por qué ofrece EXOSENS  
este plan de accionariado para 
empleados a sus colaboradores ?   
EXOSENS desea implicar a sus colaboradores en 
los resultados y el futuro del Grupo, invitándoles a 
convertirse en accionistas de EXOSENS.

¿ Qué es un plan de 
accionariado para empleados ?  
 �Un plan de accionariado para empleados permite a 
los empleados convertirse en accionistas de su Grupo.

 �Para participar en la oferta, los empleados suscribirán 
acciones de Exosens, que se depositarán en una 
cuenta abierta a su nombre por Exosens. 

¿ Quién  puede suscribir ?  
La participación en la operación es libre y voluntaria. 

Está abierta a todos los empleados que tengan un 
contrato de trabajo de tipo indefinido o temporal, 
o un contrato de formación dual, que justifiquen 
3 meses de antigüedad en una empresa del grupo 
EXOSENS participante a 8 de octubre de 2025 
(último día del periodo de suscripción) y que sigan 
en la empresa ese mismo día. 

 

Además de la oportunidad de asociarse a los resultados de su grupo, 
al suscribir también se benefician de una serie de ventajas :
 �Un descuento del 20 % sobre el precio de referencia de la acción EXOSENS   
En el marco del plan, el precio de suscripción al que optan al ser empleados es un 20 % inferior al precio de referencia. Es lo 
que se conoce como el descuento.  
El precio de referencia es igual a la media de las cotizaciones de apertura de la acción EXOSENS durante las 20 sesiones 
bursátiles registradas entre el 18 de agosto y el 12 de septiembre de 2025, inclusive, y se fijará el 15 de septiembre de 2025. 

 �Una contribución de la empresa de hasta 1.240 euros.
El grupo EXOSENS completará su inversión con una contribución, según la tabla que figura a 
continuación, hasta un máximo de 1.240€. La contribución de la empresa se le abonará en forma de 
acciones gratuitas.  

¿ Cómo se calcula la 
antigüedad ?  
Los 3 meses de antigüedad se valoran teniendo en 
cuenta los periodos trabajados dentro del grupo 
EXOSENS desde el 1 de enero de 2024 hasta el 8 de 
octubre de 2025, ya sea de forma continua o discontinua. 

Para beneficiarse de la contribución máxima de la 
empresa en el marco del plan, habrá que ingresar 1.600€. 
Por encima de esta cuantía, la contribución de la empresa 
se limitará a 1.240€, pero usted seguirá beneficiándose 
del descuento del 20 %.   

El número de acciones de regalo en virtud de 
la contribución de la empresa se determinará 
dividiendo el importe de la contribución de la 
empresa a la que tienen derecho, según la tabla 
anterior, por el precio de suscripción. Si el número 
de acciones obtenido no corresponde a un número 
entero de acciones, se redondeará al número entero 
inferior más próximo.   

¿ QUÉ VENTAJAS OFRECE EL PLAN  
A LOS EMPLEADOS ?  

Importe de su 
suscripción

Nivel de contribución 
por parte de EXOSENS 

 Importe máximo de
la contribución de la 

empresa 
Hasta 400€ 150 % 600€ 

De 400€ a 800€ 100 % 1.000€
De 800€ a 1600€ 30 % 1.240€ 

También le invitamos a consultar el suplemento local 
disponible en el sitio web exoshare.exosens.com para 
informarse sobre el tratamiento fiscal previsto para su 
inversión.  En un gran número de países, el descuento en 
la suscripción y la contribución de la empresa a la entrega 
de las acciones podrán estar sujetos a impuestos y cargas 
sociales, y su empresa estará obligada a retener estos 
impuestos y cargas de su remuneración.

 �Ejemplos con un precio de suscripción de 32 euros.

Su inversión en el plan de accionariado para empleados se 
compondrá de su suscripción y de la contribución abonada por 
la empresa.  Su inversión inicial y la aportación de la empresa 
se redondearán al número entero inferior más próximo para 
corresponder a un número entero de acciones Exosens.

Importe 
deseado de su 

suscripción   

Importe 
real de su 

suscripción   
Nivel de 

contribución
Número de 

acciones de regalo    

100€    96€  144€   4 acciones  
500€    480€ 680€  21 acciones  

1.000€    992€ 1.057,6€ 33 acciones  
1.800€ 1.792€ 1.240€ 38 acciones 

Hay un simulador a su 
disposición en el sitio web    
exoshare.exosens.com
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Durante la vigencia de la inversión y al salir del plan, también podrá 
beneficiarse de : 

Dividendos 
eventuales
Al suscribir el plan de accionariado 
para empleados, se beneficiará 
de los dividendos eventuales 
distribuidos por EXOSENS. Se 
abonarán en su cuenta bancaria.

La distribución de los dividendos no 
es automática. Está sujeta al voto 
de la Junta General de Accionistas 
de EXOSENS, que decide sobre su 
importe y pago.

Una ganancia 
potencial  
Su plusvalía eventual corresponderá 
al precio de venta de sus acciones, 
valoradas según la cotización de la 
acción EXOSENS en el momento de 
la venta, menos el importe de su 
inversión inicial, más el valor de las 
acciones regaladas en concepto de 
la contribución de la empresa. 

 

La asunción de los 
gastos financieros 
Los gastos de gestión de cuenta 
estarán a cargo del grupo EXOSENS 
para los empleados del Grupo.  
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A CAMBIO DE   
LAS VENTAJAS DEL PLAN    

Su inversión seguirá la cotización 
de la acción EXOSENS.  
Su inversión seguirá la cotización de la acción 
EXOSENS, tanto al alza como a la baja. En consecuencia, 
dependiendo de la cotización de la acción, el valor de sus 
acciones al salir podría ser inferior a su inversión inicial. Por 
lo tanto, se expone a un riesgo de pérdida de capital. 

Dada la concentración de los riesgos de ExoShare en los 
valores de una sola empresa, se aconseja a cada suscriptor 
que evalúe la necesidad de diversificar los riesgos de todos 
sus ahorros financieros. 

 

Su inversión estará expuesta a 
un riesgo de cambio (solo para 
los países no pertenecientes a la 
zona euro).
Dado que las acciones de Exosens cotizan en euros en la 
Bolsa de París, el valor de su inversión durante la vigencia 
de la misma variará en función de las fluctuaciones del 
tipo de cambio entre el euro y su divisa. Así, si el euro 
se aprecia frente a su divisa, el valor de las acciones 
expresado en su divisa aumentará. A la inversa, si el euro 
se deprecia frente a su divisa, el valor de las acciones 
expresado en su divisa disminuirá.
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Su inversión estará bloqueada durante 3 años.  
Su inversión estará bloqueada durante 3 años, es decir, hasta el 1 de junio de 2028, inclusive.  

No obstante, existen casos legales de desbloqueo anticipado, que puede consultar en el suplemento local de su país 
disponible en el sitio web exoshare.exosens.com.

¿ Qué sucede en caso de 
sobresuscripción ?  
El plan de accionariado para empleados en 2025 cubre un 
número máximo de 1.523.294 acciones EXOSENS. En caso 
de que el importe total de las suscripciones de todos los 
participantes supere este límite máximo, las suscripciones 
más elevadas se limitarán a un nivel que permita atender 
el número total de acciones disponibles. Las suscripciones 
por un importe inferior o igual a este « máximo » se 
cubrirán en su totalidad y las suscripciones por un importe 
superior se limitarán a este nivel.  

Si ha elegido más de un método de pago, la reducción 
se aplicará en el siguiente orden de prioridad :  

1. �Pagos voluntarios mediante domiciliación bancaria 
(SEPA) o transferencia bancaria

2. �Pagos voluntarios mediante deducción de la nómina 
(si procede)  

Esta operación tendrá lugar antes de la asignación 
definitiva y el pago de las acciones.  

¿ Qué ocurre con su inversión al 
final del periodo de bloqueo ? 
Al final de los 3 años de bloqueo, usted podrá elegir 
entre estas opciones :  

 Conservar sus acciones,

 Vender algunas o todas sus acciones.

Hay un simulador a su 
disposición en el sitio web    
exoshare.exosens.com

MODALIDADES DE  
SUSCRIPCIÓN A EXOSHARE 

¿ Cómo suscribir ?  
Para suscribir, basta con unos pocos clics 

1  Conéctese a   exoshare.exosens.com ;

2  Haga clic en el botón « Suscribir »  

3 � �Identifíquese introduciendo el identificador que recibió 
por correo electrónico de Amundi y, a continuación, 
haga clic en « Primera conexión / Contraseña  
olvidada » para personalizar su contraseña. Si no 
dispone de correo electrónico, contacte con su 
departemento de recoursos humanos;

4 � �Rellene la pantalla de suscripción, indicando el importe 
de su suscripción para cada uno de los métodos de 
pago que haya elegido, y no olvide confirmar su 
suscripción.

¿ Cómo financiar su suscripción ?  
Para participar en el plan, puede financiar su suscripción 
de las siguientes maneras disponibles en el sitio de 
suscripción en línea y mencionadas en el suplemento 
local específico de su país que puede consultar en 
exoshare.exosens.com.   

1 
ACCIÓN  

EXOSENS

su inversión voluntaria en ExoShare está limitada 
al 25 % de su remuneración anual bruta en 2024 

(incluidas las primas y bonificaciones).  

COMO MÍNIMO 

COMO MÁXIMO 

¿ Cuánto invertir ?  
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FECHAS CLAVE  
  
EL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025  
Determinación del precio de suscripción   
  
Le informaremos en el sitio web  
exoshare.exosens.com, por correo electrónico 
y con carteles.    

  
DEL 16 DE SEPTIEMBRE AL  
8 DE OCTUBRE DE 2025     
Periodo de suscripción    
  
Durante este periodo, podrá suscribir en el  
sitio web exoshare.exosens.com haciendo  
clic en « Suscribir ».   
 

  
EL 13 DE NOVIEMBRE DE 2025    
Entrega de las acciones    

Le animamos a consultar el último Documento de Registro Universal de EXOSENS. Además, EXOSENS publica perió-
dicamente documentos informativos relativos a la actividad, la estrategia y los objetivos de la empresa, los factores 
de riesgo inherentes a la empresa y a su actividad, así como sus resultados financieros, en particular en el comunicado 
de prensa en el que se anuncian los resultados del ejercicio 2024 (https://www.exosens.com/fr/publications-finan-
cieres-et-evenements). Estos documentos contienen información importante sobre, entre otras cosas, la actividad, la 
estrategia y los objetivos de la empresa, los factores de riesgo inherentes a la empresa y a su actividad, y sus resul-
tados financieros. 
 Advertencia : los resultados pasados no garantizan los resultados futuros. 
 La información contenida en este folleto se facilita únicamente a título informativo. La decisión de suscribir depende 
totalmente de usted. Los documentos comunicados o puestos a su disposición no modifican en ningún caso las 
condiciones de su empleo. Las ventajas recibidas a través de esta oferta no se considerarán parte de su remuneración 
a efectos del cálculo de sus futuras prestaciones o derechos. La posibilidad de participar en el plan no presupone de 
ningún modo la existencia de ofertas futuras ni la posibilidad de participar en ellas. 
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